
    

ПЛАН РАБОТЫ ШМО учителей начальных классов  

на 2026-2027 учебный год  

 

Методическая тема школы: 

«Совершенствование профессиональных компетенций педагогов в условиях 

реализации обновленных ФГОС и ФООП, новых санитарных требований и 

приоритетов исторического просвещения». 

Состав ШМО: 

1.Ларионова К.В.- руководитель ШМО, учитель начальных классов 

2. Элиссавет Элевтериу - учитель начальных классов 

3.Сиденко А.В. - учитель начальных классов 

Основная тема работы МО учителей начальных  классов: 

«Формирование профессиональной компетентности педагога начальной школы 

для качественной подготовки и обученности  обучающихся по обновленному ФГОС 

НОО»  

Цель: 

 

Совершенствование педагогического мастерства в сфере применения современных 

образовательных технологий с целью повышения эффективности и качества 

образовательного процесса в рамках ФГОС. 

 

Задачи: 

 

1.Внедрение в практику  работы всех учителей МО современных образовательных 

технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся, УУД. 

2.Проведение мониторинга процесса формирования  УУД младшего школьника. 

3.Совершенствование педагогического мастерства учителей по овладению новыми 

образовательными технологиями в условиях ФГОС через систему повышения 

квалификации и самообразование каждого учителя. 

4. Формировать условия для выявления одаренных детей и работы с ними, обеспечить 

качественную подготовку  и результативное участие обучающихся в предметных 

олимпиадах, научно-исследовательской деятельности.                                         
5.Проведение обмена опытом успешной педагогической деятельности. 

6.Создание новых условий для самообразования учителей и творческой работы 

коллектива. 



7.Повышать качество знаний через использование коммуникативно-информационных 

технологий. 

8.Выявлять и осуществлять новые подходы к организации обучения и   воспитания. 

9.Строить учебно-воспитательный процесс с учётом здоровьесберегающих 

технологий.  

Ожидаемые результаты работы: 

 

 

-овладение учителями МО современными образовательными технологиями;  

-создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых 

компетентностей, УУД; 

- рост качества знаний обучающихся. 

 

Направления работы МО учителей начальных классов на 2026-2027 

учебный год: 

 
1. Аналитическая деятельность: 

- Анализ методической деятельности за 2025-2026 учебный год и планирование на 

2026-2027 учебный год. 

- Анализ посещения открытых уроков. 

- Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования). 

- Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

 

2. Информационная деятельность: 

- Изучение современных образовательных технологий для повышения качества 

образования. 

- Пополнение копилки дистанционного обучения методического объединения 

учителей начальных классов. 

 

3. Организация методической деятельности: 

- Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической 

помощи педагогам в период подготовки к аттестации. 

 

4. Консультативная деятельность: 

- Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ. 

- Консультирование педагогов по вопросам применения современных 

образовательных технологий. 

- Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных 

учебных действий в рамках ФГОС. 

 

5. Ожидаемые результаты работы: 

-  Рост качества знаний обучающихся. 



-  Овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с 

новым ФГОС. 

- Создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся 

ключевых компетентностей. 

 

 

Организационные формы работы: 

 

1. Заседания методического объединения. 

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания 

предметов начальной школы, организации внеурочной деятельности. 

3. Взаимопосещение уроков педагогами. 

4.Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных 

семинарах, педагогических советах. 

5. Посещение семинаров, вебинаров, встреч в образовательных учреждениях города и 

района. 

6. Повышение квалификации педагогов на курсах 

 

 

Приоритетные направления и задачи методической работы в 2026-2027 

учебном году:  

 

1.  Обновление содержания образования на основе внедрения в практику работы 

продуктивных педагогических технологий,  

ориентированных на развитие личности ребенка и совершенствование 

педагогического мастерства учителя в рамках ФГОС: 

 реализация компетентностного подхода в образовательном процессе; 
 оптимизация урока за счет использования новых педагогических технологий 

(ИКТ, проблемного обучения, метода проектов и др.) в образовательном 

процессе; 
 повышение эффективности проведения всех видов учебных занятий, качества 

обучения школьников; 
 организация работы с одаренными детьми; 
 формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и 

во внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных возможностей 

для реализации индивидуальных творческих запросов; 
 активизация работы по организации проектно-исследовательской деятельности 

обучающихся и педагогов. 

2. Изучение и распространение положительного педагогического опыта творчески 

работающих учителей: 

 повышение уровня профессиональных компетентностей педагогов; 
 формирование информационной компетентности педагогов; 



 создание банка данных по проблемам современного урока, формам и методам 

обучения. 

3. Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса и системы 

повышения квалификации педагогического  

коллектива: 

 приведение методического обеспечения учебных предметов в соответствие с 

требованиями ФГОС, учебных планов и программ; 
 информационное сопровождение учителя на этапе освоения федеральных 

государственных образовательных стандартов второго поколения. 

 

Методическая деятельность: 

  Методическое сопровождение преподавания по новым  образовательным 

стандартам второго поколения в начальной школе. 

 Работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и 

профессиональный интерес. 

 Совершенствование  методического уровня педагогов в овладении  новыми 

педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и 

самообразования каждого учителя.  Внедрение  в практику  работы всех 

учителей  МО технологий, направленных на формирование компетентностей 

обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-

коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного 

обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы 

 Организация системной работы с детьми, имеющими повышенные 

интеллектуальные способности. 

 Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового  педагогического опыта в 

различных формах; 

  Пополнение методической копилки необходимым информационным 

материалом для оказания помощи учителю в работе; 

  Методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов;   

ознакомление с методическими разработками различных авторов. 

  Совершенствование форм работы с одарёнными детьми. 

 

Организационная и учебно - воспитательная деятельность: 

 Заседания методического совета. 

 Изучение нормативной и методической документации по вопросам  

образования. 

 Отбор содержания и составление учебных программ. 

 Утверждение индивидуальных программ по предметам. 

 Взаимопосещение уроков  учителями с последующим самоанализом  

достигнутых результатов. 

 Выработка  единых  требований  к  оценке  результатов  освоения программы  на 

основе  разработанных образовательных стандартов по предмету. 

 Организация открытых уроков по определенной теме с целью обмена  опытом. 



 Организация и проведение предметных недель в школе. 

 Организация и проведение  предметных олимпиад, конкурсов, смотров.  

 Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных 

семинарах, педагогических советах.  

 Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение аттестации 

педагогических кадров. 

 Развивать систему работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные 

способности. 

 Оказывать социально – педагогическую поддержку детям группы «особого 

внимания», активизировать работу по профилактике безнадзорности и 

беспризорности, преступлений и правонарушений среди обучающихся. 

Сохранять и укреплять здоровье обучающихся  и педагогов, воспитывать 

потребность в здоровом образе жизни.  

 

Основные направления работы ШМО: 
1. Повышение квалификации (сводная таблица).  

2. Повышение педагогического мастерства: 

 - самообразование; 

 - выступать с сообщениями на ШМО и РМО; 

 - участие учителей и учеников в конкурсах на различных сайтах в сети интернет; 

 - делиться опытом методической работы на заседаниях ШМО и РМО, педагогических 

советов школы. 

 3. Инновационная деятельность учителя:  

- портфолио достижений учителя; 

 - участие в работе НОО школы 

 - работа по организации исследовательской деятельности обучающихся - подготовка 

и проведение школьных олимпиад; 

 - составление заявок на участие в районных олимпиадах;  

- разработка рабочих программ по предметам; - участие педагогов в различных 

конкурсах педагогического мастерства. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План работы методического объединения 

учителей начальных классов на 2026/27 учебный год 

№ Мероприятие Ответственный 

Август 

1 Анализ методической работы учителей начальных классов 

за 2025/26 учебный год 

Руководитель МО 

2 Заседание МО «Изменения в ФОП с 1 сентября 2026 года» Руководитель МО 

3 Диагностика профессиональных дефицитов учителей начальной 

школы 

Руководитель МО 

4 Методический семинар «Лучшие практики обучения учебному 

предмету "Труд (технология)" на уровне НОО» 

Руководитель МО 

5 Участие в августовском педагогическом совете Педагоги 

6 Практикум «Возможности реализации профориентационного 

минимума в урочной деятельности» 

Руководитель МО 

7 Практикум по новому функционалу в работе электронного журнала 

ФГИС «Моя школа» 

Технический 

специалист 

8 Методический практикум «Особенности проведения внеурочных 

занятий "Разговоры о важном" в начальных классах в 

2026/27 учебном году» 

Педагоги, 

руководитель МО 

9 Заседание МО «Пути развития в школе программы социальной 

активности учащихся начальных классов "Орлята России"» 

Руководитель МО 

Сентябрь 

1 Участие в образовательных событиях: 

 1 сентября: День знаний; 

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны; День 

солидарности в борьбе с терроризмом; 

 8 сентября: Международный день распространения 

грамотности; 

 10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма 

Педагоги 

2 Подготовка и организация мероприятий, посвященных Году 

защитника Отечества (акция «Они защищали Родину») 

Заместитель 

директора по ВР, 

педагоги 

3 Методический практикум «Разработка инструментария для оценки 

УУД: карта наблюдений динамики достижений обучающихся» 

Руководитель МО 

4 Организация наставничества: прикрепление наставников к молодым 

и вновь прибывшим учителям 

Руководитель МО 

5 Составление плана проведения открытых уроков Руководитель МО 

6 Мастер-класс «Изучаем государственную символику РФ на уроках 

предметной области "Искусство"» 

Руководитель МО 



7 Проведение входных диагностических работ для 2–4-х классов Заместитель 

директора по УВР, 

руководитель МО 

8 Разработка олимпиадных заданий для обучающихся 2–4-х классов Руководитель МО 

9 Разработка плана подготовки обучающихся к участию в предметных 

олимпиадах школьного и муниципального уровней 

Руководитель МО 

10 Обучающий семинар по использованию ЭОР и ЦОР в 

образовательном процессе 

Заместитель 

директора по УВР, 

11 Разработка плана взаимопосещения уроков на 2026/27 учебный год Руководитель МО 

12 Составление списка учителей, которые аттестуются в 

2026/27 учебном году 

Руководитель МО 

13 Анализ результатов входных диагностических работ Руководитель МО 

14 Заседание МО «Актуализация системы работы с одаренными и 

высокомотивированными обучающимися» 

Руководитель МО 

15 Психологический тренинг «Учительский мост» Педагог-психолог 

16 Корректировка плана-графика курсовой подготовки педагогов Руководитель МО 

17 Участие в методических мероприятиях на уровне школы, , района, 

области 

Педагоги, 

руководитель МО 

18 Создание банка методических материалов Педагоги, 

руководитель МО 

 

 

Октябрь 

1 Участие в образовательных событиях: 

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

Международный день музыки; 

 4 октября: День защиты животных; 

 5 октября: День учителя; 

 20 октября (третье воскресенье октября): День отца; 

 25 октября: Международный день школьных библиотек 

Руководитель МО 

2 Подготовка и организация мероприятий, посвященных Году 

защитника Отечества (День отца, День пожилого человека) 

Заместитель 

директора по ВР, 

педагоги 

3 Проведение школьного этапа предметной олимпиады во 2–4-х 

классах 

Заместитель 

директора по УВР 

4 Оказание методической помощи педагогам, которые аттестуются 

на квалификационную категорию 

Руководитель МО 

5 Посещение уроков на предмет контроля реализации 

федеральных рабочих программ по учебным предметам «Русский 

Заместитель 

директора по УВР 



язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир», «Труд 

(технология)» 

6 Предварительный анализ успеваемости за 1-ю четверть Заместитель 

директора по УВР 

7 Организация работы по проведению проверочных работ за 1-ю 

четверть в соответствии с графиком контрольных мероприятий 

Заместитель 

директора по УВР 

8 Обеспечение условий для сдачи обучающимися норм физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) 

Учитель физической 

культуры 

9 Анализ адаптационного периода обучающихся 1-х классов через 

посещение учебных занятий 

Педагог-психолог, 

руководитель МО 

10 Заседание МО «Анализ участия в мероприятиях по повышению 

профессионального мастерства» 

Руководитель МО 

11 Участие в методических мероприятиях на уровне школы, , района, 

области 

Педагоги, 

руководитель МО 

12 Анализ результатов школьного этапа Всероссийской олимпиады 

школьников 

Руководитель МО 

13 Методический марафон: взаимопосещение учебных занятий 

«Практические аспекты применения кодификаторов при разработке 

заданий» 

Руководитель МО 

Ноябрь 

1 Участие в образовательных событиях: 

 4 ноября: День народного единства; 

 8 ноября: День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников органов внутренних 

дел России; 

 24 ноября (последнее воскресенье ноября): День матери; 

 30 ноября: День Государственного герба РФ 

Заместитель 

директора по ВР 

2 Подготовка и организация мероприятий, посвященных Году 

защитника Отечества (День народного Единства) 

Заместитель 

директора по ВР, 

педагоги 

3 Контроль выполнения педагогами требований к обучению 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Руководитель МО 

4 Контроль реализации поурочных планов по учебным предметам, где 

предусмотрено непосредственное применение ФРП 

Руководитель МО 

5 Организация участия обучающихся в муниципальных предметных 

олимпиадах 

Заместитель 

директора по УВР 

6 Интерактивное методическое занятие «Проектная деятельность 

при реализации федеральной рабочей программы по учебному 

предмету «Труд (технология) на уровне НОО» 

Заместитель 

директора по УВР 

7 Организация методической помощи учителям, аттестующимся 

на квалификационные категории «педагог-методист» и «педагог-

наставник» 

Руководитель МО 



8 Заседание МО «Формирование функциональной грамотности как 

условие повышения качества образовательных результатов» 

Руководитель МО 

9 Консультация для педагогов по использованию ресурсов ФГИС 

«Моя школа» 

Заместитель 

директора по УВР 

10 Участие в методических мероприятиях на уровне школы, района, 

области 

Педагоги, 

руководитель МО 

Декабрь 

1 Участие в образовательных событиях: 

 3 декабря: День неизвестного солдата; Международный 

день инвалидов; 

 5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

 9 декабря: День Героев Отечества; 

 12 декабря: День Конституции РФ 

Руководитель МО 

2 Подготовка и организация мероприятий, посвященных Году 

защитника Отечества (торжественная линейка в честь закрытия Года 

защитника Отечества) 

Заместитель 

директора по ВР, 

педагоги 

3 Мастер-класс «Разработка метапредметных учебных занятий» Руководитель МО, 

педагоги 

4 Посещение занятий внеурочной деятельности и анализ их качества Заместитель 

директора по ВР 

5 Психологический тренинг «Профессиональная позиция педагога» Педагог-психолог 

6 Предварительный анализ успеваемости за 2-ю четверть Заместитель 

директора по УВР 

7 Предварительный анализ реализации федеральных рабочих 

программ по русскому языку, литературе и окружающему миру 

за первое полугодие 

Руководитель МО 

8 Организация работы по проведению проверочных работ за 2-ю 

четверть в соответствии с графиком контрольных мероприятий 

Заместитель 

директора по УВР 

9 Заседание МО «Анализ сформированности УУД за первое полугодие 

на уровне НОО» 

Руководитель МО 

10 Подготовка и проведение мероприятий в рамках предметных недель Педагоги 

11 Организация участия обучающихся в предметных конкурсах Педагоги 

12 Индивидуальные консультации для педагогов, которые аттестуются 

на соответствие занимаемой должности 

Заместитель 

директора по УВР 

Январь 

1 Участие в образовательных событиях: 

 25 января: День российского студенчества; 

 27 января: День полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады; День освобождения Красной армией 

Заместитель 

директора по ВР 



крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти жертв Холокоста 

2 Заседание МО «Проблема объективного оценивания знаний 

обучающихся» 

Руководитель МО 

3 Мастер-класс «Использование ресурсов ФГИС "Моя школа" на 

уроках» 

Заместитель 

директора по УВР, 

технический 

специалист 

4 Проведение собрания с родителями (законными представителями) 

будущих первоклассников с целью ознакомления с условиями 

приема в школу 

Заместитель 

директора по УВР, 

руководитель МО 

5 Мониторинг достижения предметных результатов по итогам первого 

полугодия 

Заместитель 

директора по УВР 

6 Мониторинг достижения метапредметных результатов по итогам 

первого полугодия 

Заместитель 

директора по УВР 

7 Мониторинг достижения личностных результатов по итогам первого 

полугодия 

Заместитель 

директора по ВР 

8 Консультации для педагогов по разработке индивидуальных 

образовательных траекторий для обучающихся с разной учебной 

мотивацией 

Заместитель 

директора по УВР 

9 Методический семинар «Разработка инструментария для оценки 

УУД: стандартизированные письменные работы» 

Заместитель 

директора по УВР 

10 Посещение уроков для анализа воспитательного потенциала уроков Заместитель 

директора по ВР 

11  «Функциональная грамотность как образовательный результат. 

Оценка функциональной грамотности» 

Заместитель 

директора по УВР 

12 Диагностика воспитательной деятельности классных руководителей Заместитель 

директора по ВР 

Февраль 

1 Участие в образовательных событиях: 

 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-

фашистских войск в Сталинградской битве; 

 8 февраля: День российской науки; 

 15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества; 

 21 февраля: Международный день родного языка; 

 23 февраля: День защитника Отечества 

Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель МО 

2 Формирование списка учебников и учебных пособий начального 

общего образования на новый учебный год 

Руководитель МО 

3 Методический семинар «Что нужно знать учителю о ФПУ» Руководитель 

МО, педагог-

библиотекарь 



4 Проведение родительского собрания в 3-х классах с целью выбора 

модуля учебного курса «Основы религиозных культур и светской 

этики» 

Классные 

руководители 3-х 

классов 

5 Оказание методической помощи педагогам, которые аттестуются 

на квалификационную категорию 

Руководитель МО 

6 Контроль формирования УУД обучающихся на урочных 

и внеурочных занятиях 

Руководитель МО 

7 Заседание МО «Ликвидация отставания после первого полугодия. 

Подготовка материалов к промежуточной аттестации» 

Руководитель МО 

8 Контроль качества реализации цели воспитания через потенциал 

школьных уроков 

Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель МО 

9 Подготовка плана мероприятий для обучающихся 1-х классов 

в дополнительные каникулы 

Классные 

руководители 1-х 

классов 

Март 

1 Участие в образовательных событиях: 

 8 марта: Международный женский день; 

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

 27 марта: Всемирный день театра 

Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель МО 

2 Участие в  методической конференции «Воспитание гражданина» Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель МО 

3 Организация работы по проведению проверочных работ за 3-ю 

четверть в соответствии с графиком контрольных мероприятий 

Заместитель 

директора по УВР 

4 Взаимопосещение уроков между учителями начальной школы и 

учителями-предметниками 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагоги 

5 Посещение уроков по окружающему миру во 2–4-х классах на 

предмет контроля реализации федеральных рабочих программ 

Руководитель МО 

6 Проведение предварительного анализа успеваемости за 3-ю четверть Заместитель 

директора по УВР 

7 Анализ образовательных результатов за 3-ю четверть, оценка уровня 

выполнения требований ФГОС НОО и ФОП НОО 

Руководитель МО 

8 Индивидуальные консультации для педагогов, обучающиеся 

которых показали низкие образовательные результаты 

Заместитель 

директора по УВР 

Апрель 

1 Участие в образовательном событии: 

 12 апреля: День космонавтики; 

 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа 

Заместитель 

директора по ВР 



нацистами и их пособниками в годы Великой 

Отечественной войны 

2 Проведение ВПР-2026 по графику, составленному с учетом 

расписания, направленного приказом Рособрнадзора 

Заместитель 

директора по УВР 

3 Участие в корректировке рабочей программы воспитания 

и программы коррекционной работы в ООП НОО 

Руководитель МО 

4 Мастер-класс для классных руководителей по составлению 

школьной документации в соответствии с требованиями ФГОС и 

ФОП 

Заместитель 

директора по УВР 

5 Заседание МО «Подготовка обучающихся к промежуточной 

аттестации» 

Руководитель МО 

6 Проведение смотра портфолио обучающихся по итогам 

2025/26 учебного года 

Классные 

руководители 

7 Анализ итогов учета единиц портфолио обучающихся Руководитель МО 

8 Проведение метапредметных проверочных работ Руководитель МО 

Май 

1 Участие в образовательных событиях: 

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы; 

 19 мая: День детских общественных организаций России; 

 24 мая: День славянской письменности и культуры 

Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель МО 

2 Подготовка и организация мероприятий, посвященных Году <Годом 

празднования 80-летия Калининградской области. > 

Заместитель 

директора по ВР, 

педагоги 

3 Участие в подготовке и проведении педагогического совета 

«О переводе обучающихся 1–8-х, 10-х классов в следующий класс» 

Руководитель МО 

4 Заседание МО «Результаты проведения ВПР-2026» Руководитель МО 

5 Подготовка родительских собраний об организации летнего отдыха 

обучающихся 

Классные 

руководители 

6 Определение степени удовлетворенности родителей качеством 

образовательной деятельности для корректировки плана работы 

школы на новый учебный год 

Классные 

руководители 

7 Форум лучших наставнических практик «PROнаставничество» Заместитель 

директора по ВР, 

педагоги 

8 Заседание МО «Результаты участия педагогов в профессиональных 

олимпиадах и конкурсах» 

Руководитель МО 

Июнь 



1 Участие в образовательных событиях: 

 1 июня: День защиты детей; 

 6 июня: День русского языка; 

 12 июня: День России; 

 22 июня: День памяти и скорби; 

 27 июня: День молодежи 

Заместитель 

директора по ВР, 

руководитель МО 

2 Подготовка и организация мероприятий, посвященных Году <тема> Заместитель 

директора по ВР, 

педагоги 

3 Организация работы детского школьного оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием 

Начальник лагеря 

4 Анализ реализации ООП НОО в соответствии с ФОП НОО 

за 2026/27 учебный год 

Руководитель МО 

5 Подготовка анализа методической работы за 2026/27 учебный год Руководитель МО 

   

 


